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Ben jij een ervaren Shift Teamleader en op zoek naar een afwisselende technische functie één van de meest efficiénte energiecentrales
van Europa? Bij Enecogen ben je verantwoordelijk voor het aansturen van je ploeg en voor het veilig, betrouwbaar en efficiént bedienen,
bewaken en onderhouden van onze energieopwekkingsinstallaties. Je werkt samen met een betrokken team binnen Operations in een

24/7-ploegendienst, bestaande uit vijf ploegen van elk vier personen.

WAT BIEDEN WE JOU?

Als Shift Teamleader bieden wij je een brede en
verantwoordelijke functie binnen een enthousiast en flexibel team
van vakbekwame collega’s. Je werkt in ploegendienst en stuurt
jouw team aan bij het bedienen, bewaken en (mede) uitvoeren
van onderhoud aan de installaties. In nauwe samenwerking met
Maintenance zorg je ervoor dat de processen veilig, betrouwbaar
en efficiént verlopen. Wij bieden uitstekende
arbeidsvoorwaarden, waaronder:

¢ Goede primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden: 13e
maand, eindejaarsuitkering, bonusregeling en
ploegentoeslag.

e Salaris: afhankelijk van jouw kennis en ervaring bieden we
een bruto maandsalaris tussen € 4.754 en € 7.323 (exclusief
toeslagen). De cao PLb is van toepassing met afwijkende
salarisschalen bij Enecogen.

* Ontwikkelingsmogelijkheden: opleidingen en trainingen om
jezelf zowel persoonlijk als professioneel te ontwikkelen.

« Werkomgeving: een dynamische organisatie waar
samenwerking en flexibiliteit centraal staan.

VERANTWOORDELIJKHEDEN

Als Shift Teamleader stuur je het team aan bij de bediening en
bewaking van de installaties, zowel in de controlekamer als in het
veld, en werk je zelf actief mee. Je borgt dat de opwekkingseenheden
veilig, betrouwbaar en volgens de bedrijfsplannen en klantvraag
functioneren. Daarnaast ben je verantwoordelijk voor de uitvoering
van het beleid en voor een goede organisatie, bemensing en
veiligheid op de centrale.
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Enecogen VOF +31(0)181 250 500

werkenbij@enecogen.nl. Wij kijken uit naar je sollicitatie!

werkenbij@enecogen.nl

BELANGRIJKSTE TAKEN

 Je bent verantwoordelijk voor de realisatie van de

bedrijfsvoering en plant de werkzaamheden op technisch,

logistiek en personeelsgebied, met nadruk op veiligheid,

kwaliteit en continuiteit.

Je stuurt de productie-eenheden aan in overeenstemming

met de klantvraag (tollers) en zorgt voor een effectieve en

veilige aanpak van verstoringen in het productieproces.

 Je motiveert, coacht en stimuleert medewerkers om
gezamenlijke en individuele doelstellingen te behalen. Je bent
verantwoordelijk voor het in bedrijf nemen, bedienen en uit
bedrijf nemen van de opwekkingseenheid. Je ziet toe op het
optimaal beheer van de installaties volgens geldende
instructies, analyseert storingen en lost deze op of initieert
passende oplossingen.Je schakelt waar nodig de afdeling
Maintenance in en beslist over de inzet van
consignatiediensten. en de neveninstallaties in en uit bedrijf.

SAMEN BOUWEN AAN DE ENERGIETRANSITIE
SLUIT JE AAN BlJ ONS TEAM!

WIE ZOEKEN WLIJ?

We zoeken een veelzijdige Shift Teamleader met sterk technisch
inzicht, die beschikt over:

* Hbo werk- en denkniveau, bij voorkeur REWIC HWTK/
hbo Marof, hbo AOT.

» Enkele jaren ervaring als teamleader binnen de
geavanceerde procesindustrie

» Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal.

« Je bent een echte teamplayer, maar kunt ook zelfstandig
werken. Je neemt verantwoordelijkheid, durft initiatief en
besluiten te nemen en blijft stressbestendig in hectische
omstandigheden.

Ben jij de Shift Teamleader die we zoeken? Stuur dan je CV en motivatie naar Miranda Hartsuiker, HR Manager, via

www.enecogen.nl Rotterdam-Europoort

Enecogen aanvaardt geen ongevraagde hulp van intermediairs / uitzendbureaus of andere derden voor deze vacature. Toegestuurde cv's (in welke vorm dan ook) door
genoemde partijen aan enige medewerker van Enecogen zonder geldige schriftelijke zoekopdracht van de HR Manager, worden beschouwd als publieke informatie. Er zal
aan genoemde partijen geen vergoeding zijn verschuldigd in geval een kandidaat wordt aangenomen van wie ongevraagd het cv en/of andere gegevens zijn toegestuurd.


https://enecogen.nl/home-nl/



